crehpsy OFFRE D’EMPLOI

Le GCMS CREHPSY, Centre de ressources sur le handicap psychique des Hauts-de-France,
recherche dans le cadre de son accroissement d'activité :

Deux nouveaux collaborateurs a temps partiels

Vous étes Psychologue ou Infirmier en psychiatrie, avec une expérience de 3 ans minimum,
vous souhaitez intégrer une équipe dynamique qui a a coeur de favoriser le développement
et I'optimisation des parcours d'envie des personnes en situation de handicap psychique ¢

Vous souhaitez développer les missions suvivantes :

>

>

>
>
>

Accueill, écoute, et orientation de toute personne ayant besoin d'information ou de
soutien & orientation clinique ;

Accompagnement des personnes concernées, des familles et proches dans la
formulation de leurs besoins & orientation clinique ;

Contribution & I'évaluation de situations individuelles de personnes en situation de
handicap psychique quel que soit le lieu de vie (milieu ordinaire, sanitaire, médico-social,
social)

Connexion et relai vers d'autres services/ structures/dispositifs et contribution & la mise en
ceuvre du développement de projets dans le champ du handicap psychique en lien avec
les partenaires ;

Appui aux professionnels dans leurs pratiques ;

Pilotage et animation de groupes de travail, de pratique et de réflexion

Gestion et animation d’'actions de sensibilisation et de formation au handicap psychique.

Vous vous caractérisez comme une personne

>
>
>

>

>
>

Ayant de fortes qualités relationnelles et appréciez le travail en équipe ;

Organisée, rigoureuse avec le sens des priorités ;

Possédant de réelles connaissances du handicap psychique chez I'adolescent et I'adulte
ainsi que des dispositifs et services existants dans les Hauts de France ;

Avec une expérience, d'au moins 3 années, dans la mise en place d'entretiens
d'évaluation cliniques avec les personnes, familles, professionnels concernés par le
handicap psychique ;

Capable de prendre la parole en public et d'animer des groupe de travail et des réunions.
Titulaire du permis de conduire (déplacements fréquents & prévoir en région)

et vous vous reconnaissez dans cette annonce ?
Alors n’hésitez pas a postuler sur ces postes en CDI a pourvoir dés que possible

0,7 ETP basé a Amiens (pour un poste orienté public jeunes et adultes )
0.8 ETP basé a LOOS (pour un poste orienté public jeunes)

Rémunération brute annuelle : suivant vos expériences et vos dipldmes - CCN 66

Adressez votre lettre de motivation et votre CV & contact@crehpsy-hdf.fr ou
Crehpsy Hauts-de-France

A I'attention de Cindy Mandler, Directrice

Parc Eurasanté Est - 235 avenue de la recherche - Entrée A - 4éme étage 59120 LOOS
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