crenPsy OFFRE D’'EMPLOI

Dans le cadre du renfort de son équipe, le Crehpsy Hauts-de-France recherche :
1 chargé de formation (H/F), en CDI Temps plein

Le Centre de ressources sur le handicap psychique Hauts-de-France est un groupement de coopération
médico-sociale dédié au handicap psychique. Il vise & améliorer le parcours de vie des personnes en
situation de handicap psychique par des activités de conseil, d'information, de formation, de soutien aux
professionnels et aux familles.

I mene également des activités de recherche et vient en appui aux politiques publiques dans le champ
du handicap psychigue.

Missions

» Concevoir et mettre en ceuvre ' offre de formation du Crehpsy Hauts-de-France dans le respect des
textes réglementaires de la formation continue

» Eire garant du respect des différentes procédures qualités Qualiopi

»  Assurer une veille prospective sur I'environnement des formations professionnelles liées au handicap
psychique

» Faire évoluer I'offre de formation du Crehpsy avec les nouvelles techniques pédagogiques
numériques

» Participer & I'animation régionale sur le handicap psychique en lien avec I'équipe.

Activités

>  Présentation des missions du Crehpsy, notamment son offre de formation aux partenaires

» Conception, programmation, organisation et évaluation des sessions de formation du Crehpsy

»  Animation d'un réseau de formateurs externes

> Suivi et respect des textes réglementaires

»  Suivi administratif et financier du centre de formation du Crehpsy, en lien avec I'assistante de

direction et la direction.
> Appuidl'équipe dans le cadre des missions transversales du Crehpsy

Vous présentez de fortes qualités pédagogiques et étes capable de construire des modules en blended
learning. Vous étes organisé(e), rigoureux (se), méthodique et avez le sens des priorités. Vous appréciez
le travail en équipe et étes doté(e) d'une qualité d'écoute et d'un esprit d'analyse et de synthése. Vous
maitrisez la communication institutionnelle.

Profil

Titulaire d’un Master en Sciences de I'éducation et de la formation, spécialisation en formation d’adultes
ou en ingénierie pédagogique multimodale, vous disposez d’une expérience d'au minimum 3 ans. Une
connaissance des champs médico-sociaux, sociaux et sanitaires ainsi que du handicap psychique serait
un plus.

Permis de conduire obligatoire : déplacements fréquents & prévoir dans la région Hauts-de-France.

Poste basé & Loos (592) & pourvoir des gue possible
Rémunération brute annuelle : suivant CCN 66 — Grille Technicien Supérieur

Adressez vos lettres de motivation manuscrites et CV a I'attention de Cindy Mandler, directrice :
par mail a contact@crehpsy-hdf.fr

ou par courrier 4 :

Crehpsy Hauts-de-France

Parc Eurasanté Est - 235 avenue de la recherche - Entrée B - 42me étage 59120 Loos

Réception des candidatures jusqu'au 5 mai 2023.
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