ESPOIR 80

L’Association Espoir 80

(Accueil, Accompagnement, Logement, Insertion sociale et professionnelle des personnes
atteintes de maladie et/ou handicap psychique)

Recrute sa ou son Directeur(trice)

CDI-Temps plein
Date de prise de fonction : janvier 2023
Lieu d’exercice : Amiens 80

Rémunération brute de base : 3184€ + prime annuelle + ancienneté (CCN51)
Responsable hiérarchique : Président Espoir 80
Qualification exigée : CAFDES ou équivalent

Expérience avérée dans le domaine social ou médico-social associatif
Connaissance de la maladie et du handicap psychique

Permis exigé.

Missions

Gestion de 'association et de ses différents dispositifs
Gestion des projets et actions

Gestion du personnel et animation des équipes
Gestion logistique

Gestion de la Communication

Compétences attendues

e Sens du dialogue, qualité d’écoute, qualités relationnelles et de négociation

e Sens du travail d’équipe

e Connaissance avérée du fonctionnement et de la gestion des structures
sociales et médicosociales

e (Connaissance du Droit du travail.



Candidature :

Adresser une lettre de motivation accompagnée d'un curriculum vitae a
'attention de Mr Emmanuel DUCLERCQ, Président.

Par mail a : espoir8080@orange.fr

Date limite de dépot de candidature : mercredi 30 novembre 2022



