Handidactique Unis pour I'accés a la santé des personnes

en situation de handicap
CHARTE ROMAIN JACOB

La Charte RFomaln Jaoob pour Vacces aus solns des personnes en stuation ce hendicap en France, 3 fak I'objet ¢'une reflexlon organiséde et faderde par

le groupe MMNH [Mutuslle Nofianake des Hospitaliess), regroupant 'ersemble des ackewrs nabonaes du zoin et de laccompagrement:
Sous e haut parralnage de I'Académie Nationale de Médecine

PREAMBULE

Confarmément aux rapperts sur 'accds aun sains et 4 la sanbé remis par Monsieur Pasecal Jacob 8 Madame Marnisael Touraine, Ministre des Affajres Sociales at de la Sants, et Madame
Marig-Arfatte Carlobti, alors Ministre délagusa aux Porsonnes an situation de handicap ot 3 la Lutte contre P'Exclusion, la & juin 2013 a 'hapital Raymand Poincam (Garches), at
sconformémeant au comité Interminstériel du handicap (CIH} et aux priorités fxdes par les Agences Réglonales de Santé (ARS), les représentants des personnes en situation de

Etre d'accord tous ensemble pour aider les personnes AY
en situation de handicap a étre en bonne santé

CHARTE ROMAIN JACOB

& ¥ himes Beponseco sk
v - Pas-de-Lalee

Une charte est un document gui explique ce que I"on va faire et comment on va le faire,

Etre citoyen, c'est vivre comme tout le monde avec les mémes droits et les mémes devoirs.

Les signataires sont les personnes qui signent la charte, Ces personnes sont toutes d'accord avec tout ce qui est écrit dans la charte,

Il est urgent de former les personnes qui soignent et accompagnent les personnes en situation de handicap.

Il est urgent qu'il ¥ ait beaucoup plus d'aides pour la sant2 des personnes en situation de handicap.

La charte Romain Jacob rmassemble toutes les personnes en France pour aider les personnes en situation de handicap a étre en bonne santé.

handicap ainsi gue les acteurs des secteurs du soln (hospitaliers, médico seclawm:;, ambulatolres) présentent la Charte Romain Jacokb.
Celle-ci #inscrit dans les orfientations des politiques publigues, portées par de nombreuses lois en faveur de I'insertion sociale et de la pleine ciloyennelé des personnes en situation

de handicap.

Les signatzires 'angagant a promauvoir 3 fadaration des acteurs dans chaoune das regions pour repondra aux besoins spacibques de I'accas aux spins et 3 I3 santa des perconnaes

en situnstion de hiandicap dans chague réglan,

Las signatalres soulignent I'urgence d'apporter une réponsa aux attentes da 'ensemble des acteurs du seln et de Faccompagnement, trés démunis face au mangue de sensibilisa-

tion, de formation et do moyons dodies aux parsonrees en situakion do handicap.
Les signataires s'engagent 2 proamauvalr taute action wisant a atteindre cat abjectil.

Les signataires, consclents des conditions requises pour assurer une prise en charge de qualits, s’engagent a diffuser les Initiatives réussies ayant permis d'amelorer 'accés aux

soins et & In sanle des personnes en situation de handicap en miliey hospitalier, en

imstitution comme =n milied erdinaire,

Les signatalres s'engagent & promouvelr I'accés des personnes an situation de handleap auy solns courants et spéelfigues an milleu ardinalre, qualle que salt la spéclalitd médicale

ou paramadicale,
Cette Charte a pour bot de Médédrar I"enssm

ARTICLE 1 - VALDRISER LIMAGE QUE LA PERSONNE EN SITUATION DE HANDICAP
PERGOIT DELLE-MEME

La personne doll #re acloce de sa sante el de sa quakié g vie, Uessl un élémentl constitulll d=
o atoaermie, Comme towt un chaowr Teducetion gul kil est apporbes Got conberer bous s do-
maies de b vie o Mlvgigne, Valimentation, activite phigsioquee, 3 sexuiid, les comduibes addictives
{mabac, alcoal.. ). [l est essentlal de lu apprendre comment foncHonne son oorps ©f comimant le
resoecter, [informer des changements corporels qui vont inbersenic tout au long de s vie {pubertes,
sewualts, contraception, avances en 32, ), La place oes sdants et des professlonnsks &<t prépon-
dararte dans cefe aducatin,

ARTICLE 2 - VALORISER L'ACCOMPAGNEMENT

Les signataires eoonnassent (2 niie, Fexpertse &1 les competences essentiels des personnes qul
aooempagnent les personnes en - stuation de handicen (acants, fmllies, proches, giofessinnels..)
dang leur parcours dé sagins,

lle weillenl & les associsy dans e resper] des deode des pallenis
sodorenbe des personnes en stuaton de havdicap,

Les Sgmalares reoonraissent |8 mite des assocalions represerilant (&S personnes en situation de
handicap pour MFemelioration conlmoes des garcneres o2 5ant

El= s'enigagent o Fociliber leur expression et leur participation.

Iz priza en charge ndale &

La perscnne en situation d2 hardicap bensficie o'un dmit @ 8fr2 accompagnea par |3 personne de
san chobx ol i kg de son parcous de soing Conformdment & 1 i, fes acoammpagnants doaien
e proenlds & reconnus dans laur missan par bz bolallé des sotpurs de shing, en accard aves &
personne 2n situstion de hardoas,

Mirank oot ancompigoemset, e sqnariees saulignent imparanee deprerdee on comgee (o be
goin de #2pit des aldants de proxdmite.

ARTICLE 3 - EXPRIMER LLCS BESOINS

Liss fignataines souticasenl e meucil O [essins ohes pre0nnds €00 SEua0n e DArtEcsp au moyes
dioutlls partagds et = frenamBsion alx autoeltEs publiques compétentss, O oreouell priviggls
l'expression directo des personns en skuation deo handicap <t peot 8tre compléte: par d'autres
simiies bl it des sguises st des Sudesy rdglonakes

ARTICLE 4 - INTEGRER LA SANTE AU PARCOURS DE VIE DES PERSONNES EN SITUATION
OE HANDICAP

| &5 sigaatiines, &t nckammesnt ceux rersentats don Staliissemenis de santd o Benioes Soiax
= médicn-socizey, sasmrent, dans leur sccompagnement quatidien, individuel at colectif, oe (&
prise en conpiz de la sante comeme wn element constitubl d2 ‘autonomiz st de la gfovennste des
pesonneEs ef sttation de handicag.

Iis participent & V'acces 3 hygene, 3§ la prévention of aux ceéplstages, 3ux acions da pramotion et
déducation & 1a sRred, oF & TACCOMpPEaremenk wors 56 s0ins

Hls Forment feurs personnels, solgnants ou nan-soignants, & la prise en compte de |z santé comme
dimension inmntouwrnable to ‘scoompagnament des personnes on stusbion de handicep.

ARTICLE 5 - CONSTRULRE UNE CULTURE PROFESSIONNELLE COMMLUNE

Les sigrataires sengagent & systematser [es actions communes de formation & de senslbilisation
o handicap-aupres des profossionne’s et de kurs adhéents. s organlsent ro@mment; avec o
zorfribiton des personnes en sitvation de bandicas = de lews sidants, des sessons communes de
farmatian, «Informatian et d'echanges mierprofessionnels & Intem-stablissemerts,

ARTICLE 6 - COORDONNER LE PARCOURS DE SANTE

La coprdnation du parcdrs de samte des personnes en situaton de hendicap doit 8fre organizas,
quE |a persanne vive & domiclls cu en 2iablissement. Elle doit &z utlle 2 3 personne &0 situation
g handicap, aux proches aldonts; oux oroficssionnels do sante, sodinus b medico socis,

La Forction de coordinatian re pourra Sire assurée e I'sbeence d'potis perrmettant la droulation de
lnfermation et son socesslbilité.

La mise en place dun dossier partzge, outtl au service oe |a coordimation &t du paroours de sanke,
£t priceitalre pour-a personne en situation de handicap, T devia Stre chiljatoirement renseigne par
l'enzembie fes scteurs concernés qui suront &1 sutarisds & ¢ accégdss ot farmes @ son ulllisation,

ARTICLE 7 - DREANISER L'ACCES AUX SOTNS ET A LA PREVENTION

Les sigrataires, représentant les professionnels de sante, socaux b médicosocism, contribpent &
Paccds & I3 santé des personnss en sitealan de handicap: Ts veiliend & sdaptatioe de leurs équi-
paments, 4l gualite de Paccompagrerment, 4 la communasation dans #s sins; et a b coordination
i ek PneretnbHGns.
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bie des acteurs réglonaux et nationauk aulour de Pamélioration de 'acods aux salns ef & Ia santé des personnes en situalion de handicap,

Afin de permethe auk personnes on shuation de hardicap d'8tre actrices de leur sarta, wune vigl
lanen parteuidre oot partts & Padaptation des pratocolet ge prtventian spdcifinues auy diffénents
handicaps, &l promobion d& |& sante, et a 'education thérapeutique, 120 signatsices velllent &
ok sy des =upports cinformation socessibies 3 tovs,

ARTICLE & - FACILITER ET DEVELOPPER L'ACCES AUX SOINS AMBULATOIRES

Les sighEtaires Sengagent a fevarises Paccessibiits auy solns amaulatores.

s spaticnnent eins ‘organisation cos rendez vous ot consultations, ot Nderbfoation des profios

it de sanbd ge prosdneibd doad B pratigue favorise Caccesa i e dus Sl pour B persinmnes
&n wluatlon de handicap.

lis s'accerdent sur la complémentante nécessaine sur un Srriboing, par discipling & par zone gao-
draphigue, entee 'offre de saing smbulEtoires etle refours ok piatea Sechniques et s profes-
sionnels hosphtaiors,

D5 agizmant pour que des moyens soient mis en place pour informer et oriender bes parsonnes en
situgtion de handicap 2% l=ur entourage, dans 2 mespect du choh Ou B0 S22 e de ces peracnnes,

ARTICLE 9 - PREVENIR ET ADAPTER L'HOSFITALISATION AVEC OU SANS HEBERGE-
MENT

Les signatalres sengagent a falre appel, & besgin, aux services de soins Infirmiers 3 domicks
{550A0) Bt aus sereces d' hospliallsebon & domicile (HAD), afn de prevenin, ou d2 racoourclr, I'hos-
pitalisation avec hebengement.

L recours & THAD, cusd gue ot 12 iz de s, doll fayodzen 13 eonlinuile de Varcompagretent, &0
utilizant motamment |es capacités de prise en charge dessons paliistc

Les. spratares fadilitend, quand ke el nécessaim, Mraspitalisalion des porsonnes on situadicn
de harckcap noEmmeant gae |2 mobillsston de moyens spéclinuss comme ‘sménagement nss
chamberes, l'adaptation dés mayens de communication, Merganisaton dies rendez-ous, des consul-
Lalions =l sxamens, &l |3 lirmitalion das déplacgmeants el des lernps d'altents Lacoeil, la coordi-
nation &f & sulv du parcours de |3 personns en situation de hendcap, merant son hospitalisation,
diivent fare Pebist de protocoles specifigees aux Handicays & Aux Copacilds des persormes A
Exr mer 2irs heseing

Dans ' cadre dune hospitzlsation, Fafre de seirs doit mi2grer la communication avec ks acoom-
pagranks professionnes, 16S aidsees, 18 professiannels de sanbh impliqués dang @a prise sn changse
gt ke madecin traitant, dans = respect dies drmits oes patients.

Bfir d'fyiter fes ruptures dans le pantours de soing des personnes en situstion de handicop, e
cijnatares 5'engagent & déveloaper 0 dilfusar Pensemble dee moyens et rulis d2 limson pour L
miefeure coordination des soins.

ARTICLE 10 - AMELIORER LA REPONSE AUX URGENCES MEDICALES

Dans un souel dadegudtion ertre ks besoing e |4 personne dn Stuston de hesicap, e bon
rEcours U semvices des ungences, &t afin &'aviter les ruptures d'accompagraiment, les Sgnataras
sengagent & promouvair nd formmstian Gos Soprpes des servicss mobile s dumgenes e de rdanineg

By [SMLR) adectes & |5 prise e charge des personnes #n situation de ha rdoap,

Les signatalres s'engagent & adagtor l'accuell, ks soirs et la prize en charge somatique ot peyvchia

Ericue clern prersanness en sihoaton det Barbicep en engeacs, en Besorsant Farces clirect Aux e e
50ins caneermess (docurrant de laison ), et en définiszant des arséres de prarks de @rise en chamgs
dans les serdces durgence,

Les Slauiesamanls oo santd ausodenl, dans |8 respact fes dmits te patienls, les accompagnants
des persornes en stuation de handicap afin de fvorlser la cormmunlcation et Fadaptation des soins

ARTICLE 11 - FACILITER LE RECOURS AUX TECHNOLOGIES DE L'TNFORMATION ET DE
LA COMMUNICATION

Les signataires s'engagent & faciliter ke recours aux nouwelles tedwalogies afin de ddvelopper des
programmes reghoru de Slemadecns pour Tacoes dux soing des persormes el situatisn de ban-
dicap et a fvariser Facces aux outlls de communication qui leyr permettent de sespamer,

ARTICLE 12 - METTRE EN OEUVRE ET EVALUER LA PRESENTE CHARTE

Les slgnataires saooomdent sur la necassite de construme, au I'E1;|-:'E‘l:|' de chatun des ohjectifs d=
la presente Charte, des outis paraods & congrets, fondes sur 1a reCoNAaissence ridiprocue t2s
CoMmpEEnnes, 0485 aptituades, mads &talement des rantrion2s de cnacun, &t favodsaed 1z Meiditd ges
parcours e sanhé.

15 5= paunissert anruallement, au trevers d'un coanité de fa Charfe, paur partanes I'Svaluation o
leurs actons.

Iis pommuniquent less awaux el condusions & Nagence Rédiorale de Zanlé et & Conlférence
Regicnale de fo Sente et de HEutonomie dz la réglon Provence Alpes Oite d'Azur

1is faverisent Vadhésion & la présente Charte des actews de santd et des regrésentants des per-
=oanes en Stuation de hendkcap.

1R£r

o .'1 1||"|| 1"\.". H

L'|EE
CE F‘M.H'F |1-|I

i

BRIDOUX Carole

Du
ot

BONIN Monique
=
" i
HCJ oI
Bl ;I;i r
T ki | T BN " '.

e
.r

o

I A

]
]

L' AP TALESA TR =
i___.—'-"r_.. L

Z2\

| & DMAICILE ~ l

CATESS0N Jean-Marc

5:|||'4| il st sRbe e IS Rerild vl présigis

|'

!;___F-P"
ﬂ*siﬁf“ =

HERMANT Philippa

| el ‘
- )
S,

Mard:-"pn de SLAIEE Il

¥ e
LERULE BLELE

,‘7,:--"'

Texte 1 - Permettre a la personne en situation
de handicap de miewux se connaitre et de se falre
connaitre

La personne en situation de handicap daolt s'accuper de 52 santé
£ che 53 e

Cer permiet & la personne =n stuston de handicep a8tre plus
BUONDTiE,

| & perrsoririe en sbudhon e BAanificap doit dppmmdn, cortine
tout ke mande, 3 prendre soin desoi, & bien manger;, a bien
Douger, )

La pasonng en BuRnn oS nant i@p gt comprendre 55
sewyallts

la personne en Stuption Ao Bandisap doit coandfine Ing dangams
di: teac, de Mecoal et des drogues

La perstarie en situston O Ranmicap dolt apprendre des choses
a0 GO

La personna en sltugtion de nandlcap dolt apprendre comenient
son oocp change mes Mge (oandin, @eedr ses i, aver

b3 vl s chienge, swor de |3 bartes, awolr o2 i3 potring, &tra
encointz, vallliry,

L peersonrie en Sibuston de Bandcap ok apprandre comrment
[ESPECTar S04 COTS.

Porur SrmnnaElnd 10t oolh, W pesssnne on Shaatlon de Bandcap
doit Btre aldée par sa famile et par s personres gul sognent et
aoCoTEas nent.

Texte 2 - Mettne en avant I'accompagnemeant

Les slgnateines acceptent k= e important des pesonnes qul
solgnenk et sccompagnent bzs persosnes landicapdes, omms ke
o la ini;

Len signatzenes daivent proposer (@ presenca des persamings qul
sgnoat ot accompagnicnk.

La grersonne e sbustion de mandican dolt e d'sccond o peut
chalslr la parsanng qul accompagne.

Les signatziies acceptent ke ride mmportant des assocladans pour
amiores e pacows de spirs dos porsannoes o stuaton do
hanelce.

Le parcoars de soins éponel aus besoins de sarie de 3 cersorne
e siteation de headicap tout au long de sawvia

Les slgnatesres doivent Bravailier aved s assncations,

Les signabares daivent svar que les Familles peuvers: 8lre
fabgrdes,
Lies sipnatanes doivent out fare pour prendre sgin des familizs

Texte 3 - Connaitre et faire savoir les besoins des
personnes en situation de handicap

Les sigrataines vieadent que 3

Les bosdins des personnes on shuation de hardicap solent
e il R
- Ce=s Besaing soisnt segroupss de @ meme et
= Toars |es besoins solent enviyeés a des persoores qui sont
resporsables dic soin ol de TRecempagnenent
L'avis des persannes an slibugtion o8 handicap ast & plos
important,
D ravaus daul=s persomes peuvenl compléies Favis des
persannss en situation de handicse

Texte 4 - La sants fait partie de la vie des
personnes en situation de handicap

Lk sigrakanes, of sirtont cod qui saanent ftacoompannent,
dolvenl s'occuper e 13 s2nté des personnes en situstion de
handisn
Laccompagnetisnt peul s i Loks fes jours.
Lacoompagnament paut s2 faire seul ou eh grouss,
Cranrer de Penporiaree & 1 saclt penmel dies subnrms: of
citoyan.
Led signaticnes travaillent gour aider [&5 parsonnes en situstion
o el :
- A avalr une bonne hygiéne,

B AR g resker en bonne sanld,
- A mipeslier B santE

A St Blen Infonmes s lowr sara.
= A b EoEn g e e soins,
Les signatenes dalvent former k25 personnes gul soignent = gul
AR T nenl, Aider e personnes gn Siluation de raniican
A e e bonne santes Tait partie du trevall i sersonnes ol
solgnent et accmmpagneant.
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Texte 5 - Apprendre et se former tous ensemble

Le= sigrataires daivent tout faire pour oue les personnes qul
LeinenL o4 SN EADnenl Appreone of s manenk de l rdme
fragon.

Les Formiations doivert Blre faites avec les persanmes en shuation
i andap o e persnines qul sonneid ot airergagnes

Texte 6 - Coordonner ke parcours de sanie

Coordonner, Cest organlser et werdfler que les actions mendes par
lng. sorriraes qui Saanenk 8 el BEOFHpROneak sEonAt FARes.
L& parcaurs oe santé des perscnnes en situation de handicap
est OmjAnES partot 00 leS pErsonnes B0 stuation de handcap
yhart,

La cooendination dolt serelr auy parsornes £n shuation

fe Baniean of & ket k0 fersanaes qui ssigneot o
FCCOmpaEgnent.

Liv coondination dolt browresr des solutiprs pour dormer les
FfnnTations que Ut e morde o ngeRnine,

Le dossiar g2 santé de chague personne est |2 plus nporant.
Th sl it @l pastan® par 16 pomsonnes qui onl bk dnit de e
emln

Les personnes gut ont le drolt de remglir le dosser de sante
e Apmereint i I résrgin

Texte 7 - Préparer et rendra plus fadie les soins.
Faire atbention pour rester en bonne sanké

Les= slgnatadres font tout pour rendre ples fadles les solns des
Persres e LduEEan fo kandicap
Les signat=ires dofvent faire 20ention 3 o2 que ;|

Lt materiel ncdical soit towujours adapte pour-les personaes.en
situation o= handicap,

Les persannas gl solgnent of acoompagnent aldent les
persores en sfuation f2 handicap dans les soins,
- Les personnes gl soidnent expiquent les Soins,

Los porsonnes g soignent of ecoompagnent travalboent
bk,
Paur permell-e aus persenines en situation de hardcap de
soocuper de leur sznke
- fauk parfer de i3 sante aux personnes en siuztion de
handicap.
- Le= personras en stuation de handicao dovent Stre nformeses
B |eurs soins,
- s personmes en sstuation de hendican dovent apprandre kes
chizsess g faire PouE e Ve By une milan,
- Les peesniines en Sigaton de haadicss deswent podvail des ce
gualles veulent pour lewr santa
= Vensambile des réghes pour rester en borne sante doft Stre s
fadi of dok repondre mx bessins des persoramcs on shuetion da
hardcap,
Les signalasras doiven! lout fare oour o lag parsanngs n)
sHuiation g2 kandicap comprennest les doownents qul pardest de
a sanld

Texte B - Rendre plus fadles les solns ambulatolres

Les saing ambuatoees sont des scins qul-sont réalisés pendant ia
joumide, Les persoanes continuent & vivre chés alles
| = sinatzaras ot loul powre que Bs pesannes en slitustion dea
handzap atilisent les sons ambafatorres,
| Fe5 pEREOIINRS G OGR4 ACotenipagnieak tried ket
ensembis pour ;
= Donner des rendeevous pris o lieu de vie de le personne e
siluation de kandicap.
Donrer des rendez-vous au méme endrot et dans 8 mema
jonariche
- Donner des rendez-vous ever des parsonnss qui smgnent et gul
cannbssent dis choses sur | sarte ches persoones en situstion
et bardaan.
- Donner les bors sons aU bon moment &t au bon endrot
uitder o infarmer les persmines o sileation de kardican of e
parsonnes qul les acrompaonant.
Lhest impatant de resoecter e choly du lliew de e des
e en akuation de bandicap pencdaet o kg plemg i
amidlatoires.

Texte 9 -

Eviter d'aller & I'hipital

Rendre plus facile 'hospltalisation

Personnaliser I'hospitalisation pour répondre aux
besolns des personnes en situation de handlcap

Les sigrataires vort dout falre powr
Evibor dialier & Myl
- Rester malns kingtemps & 'haptal,
Les soins mfirmibers sont donnss 18 ol les perstnnes en sitwation
e liaredcap veenk
U'hospitateation se fait 3 of les personnes wwent
Le pervice de sord infomiers & domicile shappele ke S5TAD.
Ihospilatsatbon & dnmicile sappsie HAD

I"HARD permet de canbmesr Parcampagnemens,
L'HAD aide Fussl, mar axemple, les personnes oui so0d en fin de
wig

L= sigratalres vont tout falre powr rencdre pls facdle
PrspiAlisakion dies passonnes o3 Sihakon de handican,

Chaque hidpis! doli organiser Yacoomipagnamant et es salns
pour repondre auk besgins de dacun,

Chague Rbpital doit inveder un enssmble de gl poar sl
des perscanes en situation de hancicap.

Dans la vie de tos |es jours, des personnes aident et soignent
los gerspnnes en situaton de handicap,

Prexliard I'hiesabalzabion, oo persamresy dobvent ebre soouliss of
niormess.

Ces irformrations gabvent respechar [as diroits des malades.

Pour éviter des arrfes dans le suvl medical, toutes fes
nformations dohent Gre connues par bous |es salgnants,

Tewtes leh Sacons da danees Nirfomation davent Sre faites

Texte 10 - Améliorer accuell et les soins des
personnes an siluation de handicap aux urgences

Pour rRpondre aux besoins des persdnnes en siuation de
handcap, les signatsiras dolvent bout faire en premler pour:
= Fonner des equipes moblies durgence &t de manimataon
=
L dpnipes rabibs sk dey persormey gl Solgnent s et
2n delwes de hibpital,
= Bermeiiir ot donner les sbees oul correspondent aux bessins de
i3 persunme en stuaton de handicag.

Falro entror ot rectamient les porsonncs en sitation de handicap
dans les services de haoikal,
- Bapler snsemhle pour rméiewy connalre s personne
5§l personne est d'accord, la presence d'ume persomme qui
accompagne va alder a comprendes of & expliquer 1es soins.
L= soine daivant répondre aux besoins de |z pesonne,

Texte 11 - Mieux informer et communiquer avec
finfarmatique

L Sacwrgtiiress clapent bout Fre pour due les persomnes qui
solgranl st accompagnant s2 sarvent de linfermaliqus

La Emedecine aide le medecin a seignes, en =e serwant dune
téfEvision &0 o'un ordnateur,

|2 EEmeédecing peut se falre aver plusisurs médecing.

La iEdmédecine dot sorganiser dans chagque régian,

Texte 12 - Faire ca qui est écrit dans la Charte et
regarder ce gui a éta fit

| == sgmalares dovent B [Sire poLr que 183 pErsnnes qul
seignent ek accompagnent inverdent des sluticns.

= dorernt renicher bous Ips feadng i B charke.

[ e feut pas améter les soins,

Lo Sigpalaimes o2 phunissent une fofs paran pour neganier o8 qu
A ELA Pril

Lizs sigratzires dobvent tous faire pour gue la dharte sok conrus
et fonas,
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